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@@ Comune di Gioia dei Marsi

SELEZIONE PUBBLICA per la copertura a tempo indeterminato e parziale di 1 posto di
“COLLABORATORE AMMINISTRATIVO”
Area degli Operatori Esperti
qualificazione presso il Comune di Gioia
dei Marsi (AQ)

COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER | CANDIDATI
La presente informativa sostituisce integralmente, cosi come previsto dal Bando di Concorso, ogni altra
comunicazione scritta individuale nei confronti dei candidati ammessi alla prova scritta e costituisce formale
“convocazione” alla prova stessa. | candidati ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente, a pena
di esclusione, a tutto quanto contenuto nella presente comunicazione.

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA SELEZIONE
IDENTIFICATI ATTRAVERSO IL CODICE CANDIDATURA ATTRIBUITO ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

CODICE “INPA” Del AMMESSI/NON AMMESSI

n. n.

1 3CRDV4TTMA 10/10/2025, 20:41 AMMESSO
2 NBSQRFWF3N 16/10/2025, 15:59 AMMESSO
3 5FPHQSGFBE 18/10/2025, 12:21 AMMESSO
4 CF3R39QMQB 14/10/2025, 16:38 AMMESSO
5 6MH2ZPBYT3 19/10/2025, 21:39 AMMESSO
6 7WEHAQXMP7 17/10/2025, 17:32 AMMESSO
7 5YP6NZ4C66 14/10/2025, 12:20 AMMESSO
8 NR5K5W1KY3 18/10/2025, 16:57 AMMESSO
9 U6S9SC5VSA 19/10/2025, 16:12 AMMESSO
10 | 8VX56U6P3Z 15/10/2025, 11:45 AMMESSO
11 | GUNMYV99MG 14/10/2025, 10:53 AMMESSO
12 | QMKW7Y74RD 09/10/2025, 14:56 AMMESSO
13 | TIK6PHZGPX 17/10/2025, 13:20 AMMESSO
14 | Z2ZNZNWHNP3 17/10/2025, 22:19 AMMESSO
15 | ARUXRWPU7Q 14/10/2025, 12:00 AMMESSO
16 | QRW23F9PYK 16/10/2025, 18:32 AMMESSO
17 | N9YDW4ZUV7 15/10/2025, 13:26 AMMESSO
18 | 5C68W89SMR 09/10/2025, 15:32 AMMESSO
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19 | K3D83AQ3VU 17/10/2025, 16:32 AMMESSO
20 | UAEPAFRXDP 14/10/2025, 09:16 AMMESSO
21 | 43439WUCHY 18/10/2025, 12:10 AMMESSO
22 | VRMME31ZU1 13/10/2025, 14:31 AMMESSO
23 | YZU2FEGNEQ 18/10/2025, 15:29 AMMESSO
24 | BFKAFEKHB3 09/10/2025, 14:43 AMMESSO
25 | BMYEK9SNR9S 18/10/2025, 12:23 AMMESSO
26 | 8SWHC7TWzZV 18/10/2025, 22:11 AMMESSO
27 | XHRW11U1CuU 13/10/2025, 10:09 AMMESSO
28 | SY136UTYXK 17/10/2025, 20:48 AMMESSO
29 | ZYSZGCU37E 16/10/2025, 21:06 AMMESSO
30 | NKGROSRAPW 13/10/2025, 13:05 AMMESSO
31 | GVU9D49s58Z 14/10/2025, 14:39 AMMESSO
32 | 1IDWM35N6C9 19/10/2025, 10:15 AMMESSO
33 | Z3SD7BCV4E 14/10/2025, 12:15 AMMESSO
34 | CUDRVNAFD3 14/10/2025, 13:38 AMMESSO
35 | QECPCU87EY 09/10/2025, 20:09 AMMESSO
36 | UN184TSY6D 13/10/2025, 17:01 AMMESSO
37 | SSD287UF17 17/10/2025, 09:37 AMMESSO
38 | TQHT94FNWS 19/10/2025, 18:03 AMMESSO
39 | CUQC88F3CH 18/10/2025, 18:26 AMMESSO
40 | 91ZCTRK9X1 10/10/2025, 17:09 AMMESSO
41 | HKXUZ4CTK7 17/10/2025, 17:43 AMMESSO
42 | 9KSZYeQP1V 14/10/2025, 21:48 AMMESSO
43 | N3UD49KV7U 18/10/2025, 11:57 AMMESSO
44 | SYW2W9UC35 15/10/2025, 19:22 AMMESSO
45 | RWYF8KYF18 10/10/2025, 10:52 AMMESSO
46 | ST6D3Y4RES 14/10/2025, 14:39 AMMESSO
47 | KWFESQWH6T 16/10/2025, 10:10 AMMESSO
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48 | R2PMXDAY21 09/10/2025, 16:29 AMMESSO
49 | EZEQS5TZ1AH 18/10/2025, 22:40 AMMESSO
50 | 3CF3EK5B1X 09/10/2025, 14:35 AMMESSO
51 | FXSNYeQ5QM 14/10/2025, 12:20 AMMESSO
52 | WSXGBZSKEZ 17/10/2025, 16:51 AMMESSO
53 | AHDDFHFXFH 17/10/2025, 15:37 AMMESSO
54 | 3Z95MQUAES8 17/10/2025, 21:30 AMMESSO
55 | 5SWD6KNDB93 18/10/2025, 12:12 AMMESSO
56 | ETZRBESEXF 16/10/2025, 13:20 AMMESSO
57 | NZH2SSRNEF 19/10/2025, 01:04 AMMESSO
58 | NV33XFKTZ6 12/10/2025, 16:58 AMMESSO
59 | 7451XVWPER 18/10/2025, 17:44 AMMESSO
60 | YKASXDRWWH 19/10/2025, 23:16 AMMESSO
61 | 54YV5Q6RF6 17/10/2025, 22:21 AMMESSO
62 | PBGYR4854S 17/10/2025, 15:46 AMMESSO
63 | 6TTNWSDE41 19/10/2025, 18:54 AMMESSO
64 |4EHQFF8289 13/10/2025, 14:36 AMMESSO

In relazione a quanto stabilito dal Bando di Selezione pubblica ed a seguito di Determinazione del Responsabile del
Servizio n. 3 del 20.01.2026, adottata ai sensi dell’art. 11 del Regolamento delle procedure di concorso, selezione
e di accesso agli impieghi del Comune di Gioia dei Marsi, si comunica che i candidati ammessi con riserva alla
selezione risultano essere n. 64.

Si precisa che il riscontro delle domande pervenute dai candidati, in ordine a tutti i requisiti richiesti ed alle modalita
previste per la partecipazione alla selezione, cosi come espressamente indicati dal Bando, € stato effettuato sulla
base delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione alla selezione e/o dalla
documentazione allegata e/o da alcune verifiche effettuate d’ufficio.

Per i candidati ammessi, I'ammissione avviene comunque subordinatamente alla successiva verifica finale
dell’'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione alla selezione e da possedersi alla
data di scadenza dello stesso - verifica che verra effettuata, al piu tardi, all'atto dell’eventuale assunzione in servizio,
specificando che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati potranno essere esclusi
dal Concorso o dalle graduatorie che ne deriveranno.

Considerato che il numero delle domande dei candidati ammessi ha superato il numero di 50 unita, la Commissione
ha deciso a suo insindacabile giudizio di non effettuare la prova preselettiva, come previsto ai sensi dell’art. 8 Bando
di selezione; dunque, si procedera direttamente alla prova scritta.
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FORMALE CONVOCAZIONE PER
IN. 64 CANDIDATI AMMESSI A SOSTENERE LA PROVA SCRITTA,
CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
DELLA PROVA

Si comunica ai n. 64 sopraelencati candidati che la PROVA SCRITTA si svolgera in presenza il giorno

28 febbraio 2026 alle ore 10:00 presso I’Istituto comprensivo di Gioia dei Marsi “San
Giovanni Bosco”, in Via Lamarmora — GIOIA DEI MARSI (AQ)

Come indicato nel Bando, la presente comunicazione pubblicata nel Portale unico del reclutamento InPA
e nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Gioia dei
Marsi https://comune.gioiadeimarsi.aq.it/ e contenente luogo, data, ora e modalita di svolgimento della
prova, costituisce per i candidati ammessi alla_stessa, formale convocazione alla prova scritta e
assume valore di notifica a tutti gli effetti.

Sara cura dei candidati prendere altresi visione delle eventuali variazioni al calendario della prova d’esame
(giorno, ora e modalita di svolgimento) che dovessero verificarsi per impedimenti della Commissione
Giudicatrice o per causa di forza maggiore o delle eventuali ulteriori informazioni utili ai candidati.

Si invitano pertanto i candidati ad accedere periodicamente al sito Internet del Comune di Gioia dei Marsi
https://comune.gioiadeimarsi.aq.it/ e al Portale unico del reclutamento InPA per prendere visione di
qualsiasi altra informazione a loro destinata.

Come indicato nel Bando, i n. 64 candidati formalmente convocati a svolgere la prova scritta che non
dovessero presentarsi a sostenere la prova stessa verranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi
dalle successive fasi concorsuali.

Ai candidati formalmente convocati € richiesto di rispettare scrupolosamente la data e I'orario fissati per
la prova scritta.

| candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova scritta muniti di valido documento di riconoscimento
con fotografia, a pena di esclusione.

Il documento di riconoscimento dovra essere esibito al personale addetto durante la fase di identificazione.

Durante I’esperimento della prova d’esame non sara ammessa la consultazione di pubblicazioni,
né di testi di legge (commentati e non commentati) di alcun genere. E’ vietato 'uso di qualsiasi
mezzo di comunicazione; eventuali telefoni o altra strumentazione in possesso dei candidati
dovranno essere consegnati alla commissione o al personale addetto affinché li custodiscano con
diligenza e in modo idoneo.

Qualora si verificassero spostamenti - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa
di forza maggiore o per qualunque motivo - ai candidati non potra essere in ogni caso rimborsata alcuna
spesa di viaggio eventualmente sostenuta.

Per quanto riguarda le MATERIE D’ESAME si rinvia al Bando di selezione tuttora pubblicato nella Sezione
Amministrazione Trasparente /Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Gioia dei Marsi
https://comune.gioiadeimarsi.aq.it/ e nel Portale unico del reclutamento InPA.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Si ricorda che, come stabilito nel verbale di insediamento a cura della Commissione Giudicatrice n. 1
del 12/02/2026:
1. La prova scritta d’esame conterra n. 30 quesiti a risposta multipla a contenuto teorico-pratico e
sara valutata sulla base dei seguenti criteri:
- risposta esatta: + 1 punto;
- risposta errata: 0 punti;
- risposta non data: 0 punti.

in conformita al Bando di concorso verranno attribuiti max punti 30/30, con idoneita conseguita con punti

21/30.
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La comm|SS|one procedera alla correzione degli elaborati, attribuendo alle domande a risposta multipla
la votazione sopraesposta.
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Ai sensi dell’art. 9 del Bando di concorso, la Commissione procedera alla valutazione dei titoli, sulla
base della tabella di attribuzione dei punteggi contenuta nell’Allegato al Regolamento per 'accesso agli
impieghi in vigore nel Comune di Gioia dei Marsi, approvato con D.G. n. 34 del 09/05/2024 e nel bando
di selezione. Nello specifico, ai titoli sono attribuiti complessivamente punti 10 e, per ciascun titolo
valutabile, sono attribuiti i punti specifici indicati:

a) Prima categoria — Titolo di studio: punti 5;

b) Seconda categoria — Titoli di servizio: punti 4;

c) Terza categoria — Curriculum professionale: punti 1;

I documenti comprovanti il possesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza, potranno essere
presentati, da parte di chi non li ha allegati alla domanda, entro |la data del 28.02.2026 al segretario della
commissione, tramite consegna brevi manu e/o PEC all'indirizzo protocollocomunedigioiadeimarsi@pec.it

Relativamente alla valutazione del curriculum professionale, rilevato che il bando attribuisce il punteggio
massimo di 1 punti, la Commissione ha stabilito di attribuirli di volta in volta come segue, in base ai
seguenti punteggi complessivi: Curriculum professionale (max punti 1):

1. Attivita professionali e di studio ivicompresii tirocini .............cccceen.e. 0,30 per ogni titolo.
2. ldoneita a concorsi di pari profilo professionale o similare............. 0,40 per ogni idoneita.
3. Pubblicazioni attinenti le materie del concorso..................... 0,30 per ogni pubblicazione.

La prova orale consistera nella somministrazione di n. 2 domande ciascuno, relative alle materie del
programma d’esame. lin piu, la Commissione valutera la conoscenza della lingua straniera (inglese) e la
capacita d’'uso delle apparecchiature informatiche, unitariamente e su determinazione dei rispettivi
membri aggiunti. Inoltre, si specifica che:

- l'accertamento della conoscenza della lingua inglese ¢€ finalizzato a verificare che il candidato abbia
una basica conoscenza dell’inglese e consistera in una breve conversazione;

- 'accertamento della conoscenza dell’uso del computer e delle applicazioni informatiche ¢ finalizzato a
verificare che il candidato abbia una conoscenza basica dei programmi di scrittura e calcolo, della gestione
della posta elettronica e di internet e verra effettuato tramite un breve quesito di natura pratica.

Il giudizio relativo ai suddetti accertamenti (conoscenza della lingua inglese e conoscenza dell’'uso del
computer e delle applicazioni informatiche) sara espresso in termini di idoneita e di non idoneita, che non
concorre ad integrare il punteggio finale delle prove.

| candidati ammessi al concorso per essere collocati utiimente in graduatoria debbono conseguire nella
prova scritta e orale il punteggio minimo rispettivamente di 21/30 e risultare idonei alla prova di inglese e
informatica.

La Commissione stabilisce che i 30 punti massimo attribuibili alla valutazione della prova orale vengono
equamente suddivisi in massimo 15 punti per ciascuna delle 2 domande che verranno proposte. Si
provvedera inoltre ad esprimere unicamente un giudizio di idoneita o non idoneita per quanto riguarda la
verifica della conoscenza della lingua inglese de delle competenze informatiche. La Commissione decide
che i criteri di valutazione saranno i seguenti:

- Capacita del candidato di trattare i temi proposti — dimostrando le proprie conoscenze teoriche e
la padronanza della materia in modo attinente al’argomento trattato: da 0 a 4;

- Capacita espressiva e di sintesi del candidato — individuando ed esponendo in modo chiaro e
completo i punti essenziali rispetto ai temi proposti: da 0 a 4;

- capacita del candidato di approfondimento — dimostrando la capacita di individuare gli elementi
essenziali dei quesiti posti utilizzando le conoscenze e le competenze possedute applicate con
riferimento alle situazioni proposte: da 0 a 3;

- correttezza e chiarezza espositiva, nonché proprieta del linguaggio amministrativo: da 0 a 4.
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MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA

Il Comune di Gioia dei Marsi si avvarra di un soggetto esterno al’Amministrazione Comunale per la
gestione in presenza con modalita digitale della prova scritta prevista dalla procedura concorsuale.
Il giorno della prova la Commissione registrera i candidati presso il desk di accettazione. Si procedera al
riconoscimento dei candidati mediante controllo di documento di identita e a ciascuno verra fornita una postazione
informatica attraverso la quale verra somministrata e redatta la prova. Ai candidati verranno quindi illustrate le
modalita di svolgimento della prova e i criteri di valutazione. In particolare, la Commissione comunica che ciascun
candidato avra a disposizione un dispositivo (ad es. un palmare o un PC o strumenti analoghi) per lo svolgimento della
prova. Parimenti, la correzione delle prove sara automatizzata e informatizzata: avverra, quindi, in maniera immediata
presso la stessa sede concorsuale.

In particolare, la Commissione comunica e rende note le modalita di svolgimento della prova scritta, informando i candidati

che:

1. la Commissione provvede la mattina stessa alla redazione di n. 3 batterie, ciascuna di 30 quesiti a risposta multipla; un
candidato sorteggera il testo che sara quello oggetto della prova. La prova avra la durata di 30 minuti. La
commissione procede alla distribuzione delle “Buste A”, opportunamente sigillate e contenenti i codici di attivazione
della prova (codici alfanumerici). A ciascun candidato & data I'opportunita di scegliere n. 1 busta tra le “Buste A”
predisposte; il procedimento ha lo scopo di assicurare 'anonimato.

2. I software per I'espletamento della prova consentira di salvare in automatico la prova allo scadere del tempo, senza
necessita di dover rispondere a tutte e 30 le domande somministrate e senza dover terminare la prova cliccando sul
comando “termina prova”. Pertanto, anche se non tutte e 30 le domande saranno risposte, la prova € salvata e
acquisita automaticamente dal sistema per la correzione delle sole domande completate mediante valorizzazione
delle opzioni di risposta;

3. E presente, per ciascun quesito, 'opzione “NON RISPONDO”, che consente sia di omettere la risposta, sia di
scorrere il flusso di domande tramite i comandi “DOMANDA SUCCESSIVA” e “DOMANDA PRECEDENTE”;

4. E sempre possibile ritornare alle domande valorizzate con 'opzione “NON RISPONDO” per poter rispondere
diversamente in un secondo momento;

5. E prevista per ciascuna domanda il comando “TERMINA PROVA”, selezionabile qualora il candidato ritenga
opportuno terminare la prova prima dello scadere del tempo;

6. Allo scadere del tempo previsto, la prova sara automaticamente salvata sul server, a prescindere dal numero
di domande risposte e, quindi, senza necessita di dover rispondere a tutte le domande mediante
valorizzazione di una delle possibili risposte presenti e senza necessita di dover cliccare sul comando di
“termina prova”. Pertanto, anche se la prova non &€ completamente ultimata in tutte le sue risposte, sara
salvata e acquisita come “eseguita” per la correzione automatica delle risposte date;

7. |l sistema procedera alla correzione della prova con il criterio anzidetto tramite attribuzione automatica del
punteggio.

Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i concorrenti che avranno conseguito nella prova scritta un
punteggio minimo di 21/30. Dopo lo svolgimento della prova, la commissione si riunira al fine di pubblicare I'esito
della prova scritta, che avverra nella stessa giornata della prova scritta, unicamente tramite la pubblicazione sul
Portale Unico del Reclutamento “inPA”, che assumera valore di notifica a tutti gli effetti di legge, nonché a mezzo
di contemporanea pubblicazione sulla Home Page del sito istituzionale del Comune di Gioia dei Marsi.

Sara oggetto di successiva comunicazione la data in cui la commissione si riunira per la valutazione dei titoli e
quella per I'espletamento della prova orale.

S| CONSIGLIA INOLTRE DI VISIONARE IL PORTALE “INPA” E IL SITO DEL COMUNE FINO AL GIORNO
STESSO DELLA PROVA PER CONTROLLARE LA PRESENZA DI EVENTUALI COMUNICAZIONI
INTEGRATIVE.

IL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE
GIUDICATRICE

F.to Dott. Paolo Collacciani
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